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1. Uvod - Osnovne informacije o istrazivanju

1.1 Svrha, cilj i predmet istrazivanja

Svrha istrazivanja je prikupljanje podataka o akademskom i struénom osoblju za akademsku 2018/2019.
godinu, na javnim i privatnim visokoSkolskim ustanovama u Crnoj Gori.

Cilj istrazivanja je izraCunavanje indikatora o akademskom i struénom osoblju u Crnoj Gori, kako bi se
zadovoljile potrebe korisnika i dobili medunarodno uporedivi podaci.

Podaci o akademskom i struénom osoblju su rezultat redovnog statistickog istrazivanja.

1.2 Pravni osnov

Zakonom o zvani€noj statistici i sistemu zvani¢ne statistike (Sl.list Crne Gore br. 18/12) definisane su
odredbe za prikupljanje, obradu i diseminaciju podataka. Zakon pruza Upravi za statistiku pravno
ovladc¢enje da prikuplja i pristupa podacima potrebnim za sprovodenje Programa i GodiSnjeg plana. Zakon
daje prioritet upotrebi administrativnih podataka, kao i pravo pristupa individualnim podacima koja su rezultat
istraZivanja ostalih proizvodaca zvaniCne statistike. Kao dopuna zakonskim odredbama, za statistiku je
potpisala Memorandum o saradnji sa Univerzitetom Crne Gore kao vlasnikom administratvnih podataka.

1.3 StatistiCke jedinice

Izvestajne jedinice su sve visokoSkolske ustanove koje su osnovane ili izvode nastavu u Crnoj Gori, bez
obzira na status svojine, a koje su osnovane u skladu sa Zakonom o visokom obrazovanju. ("Sluzbeni list
Crne Gore", br. 044/14 od 21.10.2014, 052/14 od 16.12.2014, 047/15 od 18.08.2015, 040/16 od 30.06.2016,
042/17 od 30.06.2017).

1.4 Pokrivenost i obuhvat istrazivanja

1.4.1 Sektori

Sektor obrazovanja.

1.4.2 Statisticka populacija

Akademsko osoblje i struéno osoblje na visokoskolskim ustanovama u Crnoj Gori.

1.5 Referentna geografska oblast
Crna Gora.

1.6 Koncepti i definicije

Visoko obrazovanje ostvaruju univerziteti i ustanove visokog obrazovanja koje su licencirane i akreditovane
u skladu Zakonom o visokom obrazovanju. Visoko obrazovanje se u Crnoj Gori stiCe na univerzitetima i
drugim ustanovama, koje mogu biti osnovane kao javne i privatne. Univerzitet svoju djelatnost ostvaruje
preko: fakulteta, umjetnickih akademija, instituta i visokih Skola, kao organizacionih jedinica.

Univerzitet je autonomna ustanova koja u obavljanju djelatnosti objedinjuje obrazovni, nauéno-istrazivacki
i umjetnicki rad, kao djelove jedinstvenog procesa visokog obrazovanja.
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Fakultet je naugno-nastavna visoko$kolska ustanova koja razvija naucno-istrazivacki rad kao osnov
nastavne djelatnosti.

Fakultet umjetnosti i akademija je nastavno-umjetni¢ka visokoskolska ustanova koja razvija umjetni¢ko
stvaralastvo, naucno-istrazivacki rad i izvodi nastavu iz odgovarajucih oblasti.

Akademsko osoblje na visokoSkolskim ustanovama u Crnoj Gori Cine lica sa akademskim zvanjem i
saradnici koji neposredno realizuju studijski program u ustanovi.

Akademska zvanja su:
e redovni profesor,
vanredni profesor,
docent,
profesor i predavac visoke stru¢ne Skole.

Saradnik u nastavi moze biti:
o student master studija koji je zavrSio osnovne ili specijalistiCke studije sa najmanjom
prosje¢nom ocjenom B(8,50);
o student doktorskih studija, odnosno doktorant koji je zavrSio master studije sa najmanjom
prosje¢nom ocjenom B (8,50);
o lice koje je steklo nau€no zvanje doktor nauka.

U realizaciji nastave akademskom osoblju pomaze i struéno osoblje:
e viSi lektor,

lektor,

vi8i stru¢ni saradnik,

struéni saradnik,

viSi laborant,

laborant.

1.7 Klasifikacije

Nacionalna klasifikacija obrazovanja (uskladena sa Medunarodnom standardnom klasifikacijom
obrazovanja - ISCED 2011).

1.8 Frekvencija prikupljanja podataka

Podaci se prikupljaju na godiSnjem nivou.
1.9 Dinamika objavljivanja podataka
Godisnje - konac¢ni podaci.

1.10 Metodologija

Metodolosko uputstvo za visoko obrazovanje dostupno je na web sajtu Monstata:
http://www.monstat.org/userfiles/file/Obrazovanje/metodologije/metodolsko%20uputstvo%20-
%20%20visoko%200brazovanje(1).pdf

1.11 Bazni period

Nije relevantno.
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1.12 Jedinica mjere

Broj lica koja izvode nastavu (akademsko i stru¢no osoblje) na visoko8kolskim ustanovama u Crnoj Gori.

1.13 Izvor podataka

Sve visoko$kolske ustanove na teritoriji Crne Gore koje imaju licencu i akreditaciju za obavljane nastave,
bez obzira na svojinski status.

1.14 Metod prikupljanja podataka

Podaci se prikupljaju putem statistiCkog upitnika izvjeStajnom metodom.

2. Relevantnost - Korisnici podataka

2.1 Potrebe korisnika

Medunarodni korisnici:
- Eurostat;
- UN organizacije;

Nacionalni korisnici:

- Ministarstva i drugi organi javne uprave;

- Lokalne samouprave i drugi organi lokalne uprave;
- nevladine organizacije;

- studenti;

- istrazivadi;

- mediji.

2.2 Zadovoljstvo korisnika

Uprava za statistiku je usvojio Strategiju upravljanja kvalitetom, Vodi¢ za implementaciju Strategije
upravljanja kvalitetom, kao i Implementacioni plan za sprovodenje politike kvaliteta. U cilju mjerenja stepena
do kojeg ispunjava svoje obaveze prema korisnicima i u sklopu nove politike kvaliteta, Uprava za statistiku
je sprovela istrazivanje o zadovoljstvu korisnika. Prikupljanje podataka realizovano je putem web ankete, u
periodu od 1. septembra do 20. oktobra 2017. godine. Rezultati istraZivanja dostupni su na web stranici
Uprave za statistiku, link:
https://www.monstat.org/userfiles/file/KVALITET/lzvijestaj%200%20zadovoljstvu%20korisnika. pdf

3. Taénost i pouzdanost
3.1 Ta€nost - Opsta ocjena

Istrazivanje se sprovodi na potpunom obuhvatu izvjestajnih jedinica. IzvjesStajne jedinice su visokoSkolske
ustanove u Crnoj Gori koji raspolazu podacima potrebnim za ovo istrazivanje. Ovakav nacin obezbjeduje
visoku ocjenu ta¢nosti.

3.2 Uzoracka greska

Buduc¢i da se ovo statistiCko istraZivanje sprovodi na bazi punog obuhvata, greSke uzorkovanja nisu
relevantne.
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Indikatori uzoracke greske (A1)

Nije relevantno.

3.3 Neuzoracka greska

Neuzoracke greSke: prekomjernog obuhvata (over-coverage), nedovoljnog obuhvata (under-coverage),
greSke mjerenja i obrade, editovanja i imputacije podataka, neodaziva..

3.3.1 Greska obuhvata
Buduci da se istrazivanja u oblasti visokog obrazovanja sprovode na bazi punog obuhvata greSke obuhvata
nijesu utvrdene

Indikator greSke obuhvata (A2)

Nije relevantno.

3.3.2 Greska mjerenja

GreSke mijerenja su greSke koje se javljaju u toku prikupljanja podataka i uzrokuju razlike izmedu
evidentirane i stvarne vrijednosti varijable. Posrednom analizom, na osnovu rezultata unosa, vrsi se
ispravka. Svake godine se od izvjestajnih jedinica traze iste varijable, $to olakSava popunjavanje upitnika.

3.3.3 Greska neodaziva

Nije relevantno.

Stopa neodaziva jedinica (A3)

U akademskoj 2018/2019. godini nije bilo neodaziva izvjestajnih jedinica.

Stopa neodaziva za temu

Nije relevantno.
3.3.4 Greska u obradi podataka
Nije relevantno.

Stopa imputacije

Nije relevantno.

3.4 Sezonska prilagodavanja

Nije relevantno.
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3.5 Revizija podataka
3.5.1 Politika revizije podataka

Uprava za statistiku je usvojila politiku revizije i ista je dostupna na web sajtu:
http://www.monstat.org/cg/page.php?id=1493&pageid=1493

3.5.2 Praksarevizije podataka

Nije bilo revizije podataka. Nije primjenljivo.

3.5.3 Prosjecna veli¢ina revizije podataka (A6)

Nije dostupno.

4. Pravovremenost i tacnost objave podataka

4.1 Pravovremenost

Podaci se objavljuju u skladu sa GodiSnjim planom zvaniCne statistike za 2019. godinu i Kalendarom
objavljivanja statistickih podataka Uprave za statistiku za 2019. godinu. Podaci se objavljuju na datum koji
je odredjen Kalendarom objavljivanja statisti¢kih podataka. Za akademsku 2018/2019. godinu podaci su
objavljeni 27. decembra. 2019. godine. Kalendar objave je dostupan na linku:
http://www.monstat.org/cg/page.php?id=12&pageid=12

Vremenski jaz objave preliminarnih podataka

Nije relevantno.

Vremenski jaz objave konacnih podataka

Objavljuju se konacni rezultati (T+360), nije bilo odstupanja izmedu najavljenog datuma u godi$njem
Kalendaru objavljivanja statisti¢kih podataka i stvarnog datuma objave.

4.2 Taénost objave podataka

Nije bilo odstupanja izmedu najavljenog datuma u Kalendaru objavljivanja statistiCkih podataka i stvarnog
datuma objavljivanja.

Podaci se objavljuju na dan koji je predviden GodisSnjim planom i Kalendarom objave statisti¢kih podataka.
Indikator TP3 je 0, tj. nema razlike izmedu planirane i stvarne objave.
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5. Dostupnost i jasnoéa

5.1 Kalendar objave podataka

Zakonom o zvani¢noj statistici i sistemu zvani¢ne statistike ("Sl.list Crne Gore" br. 18/12) se propisuje da
proizvodaci zvani¢ne statistike pripremaiju, azuriraju i objavljuju Kalendar objavljivanja statisti¢kih podataka.
Objavljuje se na internet stranici Uprave za statistiku najkasnije do 20. decembra za narednu godinu, za sve
proizvodacée zvanicne statistike koji ukljuCuje datume objavljivanja statisti¢kih podataka. Svaka promjena u
datumu objavljivanja u Kalendaru objavljuje se unaprijed u skladu sa Procedurom o neplaniranim revizijama.

5.2. Pristup kalendaru objave podataka

Kalendar objave je dostupan na linku:
http://www.monstat.org/cg/page.php?id=12&pageid=12

5.3 Saopstenja

Za ovo statisti¢ko istraZivanje se ne objavljuje saopstenje

5.4 Publikacije

Uprava za statistiku objavljuje podatke o akademskom i stru¢nom osoblju u Crnoj Gori u sliede¢im
publikacijama:

» Statisticki Godisnjak,
» Crna Gora u brojkama,

Sve publikacije koje objavljuje Uprava za statistiku dostupne su na sljedec¢em linku:
http://monstat.org/cg/publikacije.php

5.5 Onlajn baza podataka

Nije dostupno

5.6 Pristup mikro podacima

Zakonom o zvanicnoj statistici i sistemu zvanicne statistike ("Sl.list Crne Gore" br. 18/12) regulisana su
pravila pod kojim spoljni korisnici mogu dobiti pristup individualnim podacima za potrebe istrazivanja.
Clanom 58 definisane su vrste naucnih i istrazivackih organizacija koje mogu dobiti takve podatke. Davanje
individualnih podatka bez identifikatora moguce je iskljucivo na pisani zahtjev naucno-istrazivackih
ustanova, u svrhu obavljanja naucno-istrazivacke djelatnosti, kao i medunarodnih statistickih organizacija i
proizvodaca statistike iz drugih drzava. Istrazivacki subjekt potpisuje Ugovor sa Upravom za statistiku, kao
i I1zjavu o posStovanju principa povjerljivosti. Proizvodaci zvanicne statistike vode posebnu evidenciju o
korisnicima i o svrsi za koju su statisticki podaci dati na koriScenje.
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Akademsko, strucno osoblje i struktura visokoskolskih organizacija

5.7 Popunjenost metadate

Za ovo istrazivanje stopa popunjenosti metadata podataka iznosi 100%.

6. Uporedivost

6.1 Prostorna uporedivost

Podaci o akademskom i stru¢nom osoblju u Crnoj Gori su uporedivi su uporedivi sa svim zemljama koje
koriste Medunarodnu standardnu klasifikaciju obrazovanja - ISCED 2011.

6.2 Vremenska uporedivost

Podaci o akademskom i struénom osoblju, u Crnoj Gori raspolozivi su od akademske 1963/1964. godine.
Podaci su vremenski uporedivi. Nije bilo prekida u serijama od pocetka prikupljanja podataka za ovo
statisticko istraZivanje.

Indikator za uporedivost u vremenu
indikator CC2 je 56

Izvjestaj o kvalitetu za 2018. godinu 8 Uprava za statistiku Crne Gore



